Regulamin rekrutacji
TECHNIK ADMINISTRACJI
w Szkole Policealnej nr 5
w Zespole Szkol im. Juliana Tuwima w Bielsku-Bialej

w roku szkolnym 2020/2021

PODSTAWA PRAWNA

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 roku w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego
do publicznych przedszkoli, szkot 1 placowek

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo O$wiatowe

Decyzja Slaskiego Kuratora O$wiaty w Katowicach nr WE-KZ.537.10.2020 z dnia
24 stycznia 2020 r. w sprawie termindw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego
1 postepowania uzupehiajgcego, w tym terminéw sktadania dokumentéw do klas pierwszych
publicznych szkot ponadpodstawowych dla absolwentow szkdét podstawowych, tj. do
czteroletniego liceum ogolnoksztatcacego, pigcioletniego technikum oraz trzyletniej
branzowej szkotly I na rok szkolny 2020/2021.

INFORMACJE

1. Informacje ogolne
Kierunek:

TECHNIK ADMINISTRACJI - nauka trwa 4 semestry. Ilo§¢ miejsc: 30
2. Wymagane dokumenty:

— $wiadectwo ukonczenia szkoty sredniej lub swiadectwo dojrzatosci

— kwestionariusz osobowy, ktory mozna pobra¢ w szkole lub na stronie internetowe;j
— za$wiadczenie lekarskie o zdolno$ci do nauki

— kserokopia dowodu osobistego

— wplata na Rad¢ Rodzicéw / wpisowe 200 z1/

3. Kryteria przyjec:

— posiadanie wyksztalcenia §redniego
— zlozenie zaswiadczenia lekarskiego o przydatnosci do zawodu

W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunki wymienione w pkt. 3.
niz liczba wolnych miejsc w szkole na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg
brane pod uwagg nast¢pujace kryteria:

a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata

b) niepelosprawnos¢ kandydata /umozliwiajagca wykonanie zawodu/

¢) niepelosprawnos¢ dziecka kandydata

d) niepetnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktora kandydat sprawuje opieke

e) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.
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W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkola nadal dysponuje wolnymi
miejscami, w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage kolejnosé¢
zgloszen

4. Szkolna komisja rekrutacyjno- kwalifikacyjna
Szkolng komisj¢ rekrutacyjno- kwalifikacyjng powotuje dyrektor szkoty.
5. Do zadan komisji nalezy:
a) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji
b) ogloszenie listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do Szkoty Policealnej nr 5
c) sporzadzenie protokotu przeprowadzonej rekrutacji.
6. Tryb odwolawczy
W terminie 2 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
inieprzyjetych. Kandydat moze wystagpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie
3 dni od dnia wystgpienia przez kandydata z wnioskiem. Odwolanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej wnosi kandydat w terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienia.
Dyrektor rozpatruje odwolanie w ciggu 7 dni.
7. Terminy rekrutacji
— od 11 maja do 23 czerwca 2020 - skladanie do szkoly dokumentow
potwierdzajacych spelnienie przez kandydata warunkéw branych pod uwage

W postepowaniu rekrutacyjnym

— od 26 czerwca do 30 czerwca 2020 - weryfikacja przez komisje rekrutacyjng
wnioskow 1 dokumentow

— 13 lipca o godzinie 9.00 - ogloszenie listy zakwalifikowanych
1 niezakwalifikowanych do szkoty

— od 13 lipca do 20 lipca 2020 - potwierdzenie przez kandydata woli uczg¢szczania
do szkoty przez ztozenie oryginatu §wiadectwa potwierdzajacego wyksztatcenie
$rednie, jesli nie zostato zlozone z wnioskiem o przyjecie do szkoty policealnej

— 21 lipca 2020 - ogloszenie listy przyjetych i nieprzyjetych do szkoty

— 24 -28 sierpnia 2020 - rekrutacja uzupehiajgca

— 28 sierpnia 2020 godz. 13.00 - ogloszenie list osoéb przyjetych do Szkotly
Policealnej nr 5

— 31 sierpnia 2019 - poinformowanie o wolnych miejscach
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